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ПЛАН
Мероприятий трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений Чебаркульского городского округа на 2021 год
	№
п\п
	Наименование рассматриваемого вопроса
	Срок
	Ответственные

	1.
	О состоянии охраны труда на предприятиях города
	март
	Ведущий специалист по охране труда администрации ЧГО

	
	
	
	

	2.
	О работе профессиональных союзов на территории Чебаркульского городского округа
	март
	Представитель ПАО «Уральская кузница», представитель ОАО «Чебаркульский молочный завод»

	3.
	Об основных показателях  социально-экономического развития Чебаркульского городского округа за 2020 год
	май
	Экономический отдел администрации ЧГО

	4.
	Об очередности в детские дошкольные учреждения в Чебаркульском городском округе 
	май
	Начальник Управления образования администрации ЧГО

	5.

	О занятости трудоспособного населения города физической культурой и спортом 
	май
	Начальник управления по физической культуре и спорту 

	6.
	Проведение специальной оценки условий труда
	сентябрь
	Ведущий специалист по охране труда администрации ЧГО, бюджетные организации города, предприятия города

	7.

	Работа с молодежью
	сентябрь
	Управление образования администрации ЧГО 

	8.
	Об итогах летней оздоровительной компании в Чебаркульском городском округе
	сентябрь
	Начальник Управления образования администрации ЧГО

	
	
	
	

	10.
	Развитие социального партнерства на территории Чебаркульского городского округа (коллективные договоры)
	декабрь
	Экономический отдел администрации ЧГО, Юридический отдел администрации ЧГО, предприятия города

	
	
	
	

	11.
	О ситуации на рынке труда Чебаркульского городского округа
	декабрь
	Экономический отдел администрации ЧГО, Директор Центра занятости населения     г. Чебаркуля

	
	
	
	

	12.
	Об утверждении  плана работы на 2021 год
	декабрь
	Экономический отдел администрации ЧГО, Управляющий делами администрации ЧГО


 
